
CUENTA PÚBLICA DE GESTIÓN PERÍODO 2023



DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTÍCULO N°67

DEL DFL 1 DEL AÑO 2006, DEL MINISTERIO DEL INTERIOR,

SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO REGIONAL, QUE FIJA EL

TEXTO REFUNDIDO, COORDINADO Y SISTEMATIZADO DE LA LEY

N°18.695, ORGÁNICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES,

PROCEDO A DAR CUENTA PÚBLICA, DE LA GESTIÓN 2023, AL

CONCEJO MUNICIPAL, A LAS ORGANIZACIONES

COMUNITARIAS, AL CONSEJO INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD

PÚBLICA Y A LOS VECINOS DE RÍO VERDE.

CUENTA PÚBLICA DE GESTIÓN PERÍODO 2023



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.1: Disponer de Información para el Ordenamiento Territorial 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA

NOMBRE DE LA INICIATIVA AVANCE 
ACTUAL

E-01 Estudio Elaboración e  Implementación  
del  Plan Regulador Comunal.

70% RECURSOS ASIGNADOS POR GOBIERNO REGIONAL, A LA ESPERA 
DE ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR PARTE DE DIPRES



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 1.2: Mejorar la Infraestructura y Conectividad en la Comuna

INICIATIVA DE DOP DEL MOP, EN ETAPA DE DISEÑO (SECTORIAL)

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PY-01 Proyecto
Habilitación y reordenamiento de

espacios públicos en sector de acceso a

Isla Riesco.

20%

PY-02 Proyecto Segunda Etapa  construcción  Camino  
Río Hollemberg – Río Pérez 94.3%

PY-03 Proyecto
Estudio Tercera Etapa y Final

de la  construcción Camino

Río Hollemberg – Río Pérez.

15%

PY-04 Proyecto Facilidades Portuarias (Rampas) Cruce
Río Verde a Isla Riesco (Canal Fitz Roy). 65%

INICIATIVA EN ETAPA DE LEVANTAMIENTO DE DISEÑO (FRIL – FNDR)

INICIATIVA CON UN 94,3% DE AVANCE (PEDZE)

INICIATIVA EN ETAPA DE LICITACIÓN DE ESTUDIO DE INGENIERÍA (PEDZE)



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2.1: Desarrollar estudios de línea de base para la sostenibilidad del sector primario de la economía.

TRABAJO CONJUNTO UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE Y CONAF. 
CHARLAS A FUNCIONARIOS, VECINOS Y EMPRESAS.

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-02 Programa

Diseño y difusión de Programa de Buenas

Prácticas Ambientales, dirigido a turistas,

organizaciones y vecinos de la comuna, con

énfasis en fomentar el conocimiento y

cuidado del patrimonio natural.

45%

E-04 Estudio Catastro y monitoreo de áreas vulnerables
de la comuna.

95%

G-01 Gestión

Desarrollar una mesa de trabajo con

diferentes organizaciones de la región para

elaborar un estudio sobre la actualización

del estado de la biota terrestre y acuática de

la cuenca del seno Skyring.

5%

G-02 Gestión
Gestionar la habilitación de bateas en la 

comuna para recopilar residuos sólidos 

domiciliarios.

40%

SE REALIZÓ LEVANTAMIENTO DE PUNTOS CRÍTICOS DE LA COMUNA.

SE ESTÁ ACTUALIZANDO REGISTRO DE ORGANIZACIONES Y 
EMPRESAS, JUNTO CON LEVANTAMIENTO DE ESTUDIOS 
REALIZADOS POR DIFERENTES ORGANIZACIONES.

SUBSANANDO OBSERVACIONES, HECHAS POR C.G.R. A LAS BASES 
DE LICITACIÓN.



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

SE OBTUVO LA PREACREDITACIÓN SIAAM, PROGRAMA QUE ES 
COMPLEMENTARIO DEL SCAM

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA AVANCE 
ACTUAL

PR-01 Programa Trabajar los lineamientos para la
certificación ambiental de todos los niveles
(SCAM).

30%

E-02 Estudio Elaborar Plan de Cambio Climático
Comunal con base en el estudio regional (S.
M. Ambiental)

10%

E-03 Estudio
Incorporar en los instrumentos de

ordenamiento, planificación y gestión

territorial, los elementos del patrimonio

natural.

30%

SE ESTÁ A LA ESPERA DEL PLAN DE CAMBIO CLIMÁTICO REGIONAL. 
SE HA PARTICIPADO EN TALLERES DE CAPACITACIÓN DEL M.M.A.

LA PROPUESTA DE ORDENANZA AMBIENTAL COMUNAL NO FUE 
APROBADA POR EL CONCEJO, ESTÁ EN PROCESO DE REVISIÓN.

OBJETIVO ESTRATÉGICO 2.2: Promover el cuidado y respeto del Medio Ambiente



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3.1: Fortalecer la identidad, las tradiciones y el patrimonio material e inmaterial de la comuna.

A LA ESPERA DE REVISIÓN DE ANTECEDENTES POR PARTE DE D.A. 
PARA COMENZAR PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LICITACIÓN.

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PY-12 Proyecto
Diseño y elaboración de las Bases de

Licitación para la ejecución de la

recuperación de la Ex- Escuela de Río

Verde (Centro Cultural).

10%

E-09 Estudio Actualización de Ordenanza de
Participación Ciudadana.

2%

PR-12 Programa
Programa de trabajo para fortalecer la

identidad de la comuna en todas las

actividades que se realicen (fiestas

típicas, encuentros culturales, etc.).

100%

SE REALIZÓ UN LEVANTAMIENTO DE LOS CAMBIOS A INCORPORAR.

FIESTA TÍPICA, COSTUMBRES Y TRADICIONES, DÍA DEL 
TRABAJADOR, NAVIDAD, GOBIERNO EN TERRENO.



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL

FIESTA TÍPICA RÍO VERDINA



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL

CONMEMORACIÓN COSTUMBRES Y TRADICIONES



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL

CONMEMORACIÓN DÍA DEL TRABAJADOR



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL

NAVIDAD



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL

GOBIERNO EN TERRENO

REGISTRO CIVIL
SENDA
CONAF
SERVIU
MIDESO
SERNAMEG
CONADI
SAG



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3.2: Fomentar la Formación y la Capacitación.

PROGRAMA DE ESTERILIZACIÓN COMPARTIDA SUBDERE – IMRV
PROGRAMA DE VACUNACIÓN CANINA Y FELINA

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-13 Programa Transferencia técnica de buenas
prácticas de bienestar animal.

100%



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4.1: Potenciar la cobertura de Salud, mejorando la calidad de las prestaciones.

EN PROCESO DE ADJUDICACIÓN

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PY-05 Proyecto Adquisición de 2 ambulancias 4x4 básicas 

para Posta Rural.

70%

PR-03 Programa
Mejorar la red asistencial de salud

incorporando operativos tendientes a

terminar con las listas de espera

(servicios dentales, visuales y otros) etc.,

para mejorar la

calidad de vida de los habitantes de la
comuna.

100%

PR-04 Programa
Mejorar la red asistencial de salud

incorporando equipamiento para la

prestación de servicios de salud (Ecógrafo,

Equipamiento Oftalmológico, etc.).

100%



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4.2: Generar políticas y acciones que propendan a la protección de los habitantes ante riesgos 
naturales y otros.

INICIATIVA PROGRAMADA PARA REALIZARSE DURANTE EL 2024

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

G-03 Gestión
Convenio con Dirección del Trabajo

para entregar a los trabajadores de la

comuna el conocimiento de derechos y

obligaciones en materias laboral.

0%

PY-06 Proyecto
Desarrollar una red de comunicaciones

para apoyar los servicios de salud, y

que permita ser usada para el caso de 

emergencias.

50%

PY-07 Proyecto Elaboración e implementación del plan

de Emergencias y Desastres (Formación

y capacitación en la gestión de riesgos

y desastres de la comuna).

80%

CONVERSACIONES CON RADIO CLUB PATAGONIA Z8 PARA 
GENERAR UN CONVENIO DE COLABORACIÓN ESTE 2024. 

EL PLAN DE GESTIÓN DE RIESGOS Y DESASTRES ESTÁ APROBADO 
POR SENAPRED Y EL PLAN DE EMERGENCIAS ESTÁ EN REVISIÓN. 



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4.3: Promover la actividad física, el deporte y la recreación entre los habitantes

CAMPEONATOS DE BABY FUTBOL, RAYUELA ISLA RIESCO, TRUCO Y 
CUECA.

PROYECTO PMU-SUBDERE, ACTUALMENTE EN ESTADO ELEGIBLE, A 
LA ESPERA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCIÓN. 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-11 Programa Desarrollo de encuentros
deportivos, recreativos y

culturales en la comuna.
100%

PY-10 Proyecto

Mejorar infraestructura del Gimnasio de

Río Verde, que pueda permitir realizar

actividades de recreación, deporte,

cultura y encuentros comunitarios.

50%

PY-11 Proyecto

Integración del área recreativa de Villa

Darwin Capilla - Centro Comunitario y

Centro de Madres en un solo espacio

público.

60%

BASES DE LICITACIÓN EN PROCESO DE TOMA DE RAZÓN DE 
CONTRALORÍA.



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4.4: Generar políticas y acciones sociales que propendan a mejorar la calidad de vida de los 
habitantes.

ACTIVIDAD PLANIFICADA PARA EJECUTARSE EL 2024.

DURANTE ESTE 2024 SE COMENZARON A REALIZAR TALLERES DE 
TRANSFERENCIA TÉCNICA A VECINOS DE LA COMUNA. 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-05 Programa Difusión y protección de los derechos y deberes 
laborales de los trabajadores de la comuna.

5%

PR-06 Programa

Invitar a la comunidad a formar la Brigada de

Bomberos como primera etapa de trabajo, para

posteriormente adquirir un carro bomba, y

finalmente, habilitar un Cuartel de Bomberos en la

comuna.

10%

PR-07 Programa Programa de actividades de
género en asociatividad con

instituciones de la Región.

100%

PR-08 Programa

Realizar un convenio con INDAP y/o INIA para

realizar transferencia técnica para la producción de

alimentos saludables en los hogares de la comuna.

50%

PR-09 Programa

Suscribir un convenio de colaboración o de

asociatividad entre la Escuela y Municipalidad,

después del traspaso al SLEP, para mantener la

calidad de los servicios de educación.

40%

PR-10 Programa
Programa de nivelación escolar en una primera

etapa de carácter laboral para habitantes, para 

completar la enseñanza básica y media.

100%

DURANTE EL 2023 SE REALIZARON REUNIONES PARA ACORDAR 
LOS APORTES QUE REALIZARÁ LA IMRV. CONVENIO PARA FIRMA



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 4.4: Generar políticas y acciones sociales que propendan a mejorar la calidad de vida de los 
habitantes.

HASTA EL 2023 SE MANTUVO ESTE EQUIPO. CON EL TRASPASO AL 
SLEP, LA IMRV HA OFRECIDO MANTENERLO VIA CONVENIO.

HASTA EL 2023 LA IMRV CUMPLIÓ CON TRASLADAR A CUERPO 
DOCENTE Y ALUMNOS, HOY LO REALIZA EL SLEP. 

REUNIONES CON SUBDERE PARA EVALUAR FACTIBILIDAD DE 
RECURSOS PARA ESTUDIO

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-15 Programa

Potenciar equipo multidisciplinario (Psicólogo,

fonoaudiólogo, psicopedagogo, entre otros) el

cual, está dirigido a los alumnos y alumnas de la

Escuela G-33 con el objeto de fortalecer la calidad

educativa.

100%

PR-16 Programa
Apoyar a la comunidad educativa en su traslado 
hacia la Escuela G-33 ubicada en Villa Ponsomby
de la Comuna de Río Verde.

100%

PR-17 Programa

Apoyar los sellos educativos de la Escuela G-33 a
través de diferentes actividades e iniciativas.

70%

PY-08 Proyecto Normalización de redes eléctricas y alumbrado 
público de la Villa Ponsomby.

60%

E-05 Estudio Plan de eficiencia energética en la comuna de Río 
Verde.

80%

G-04 Gestión

Gestionar que las bases de licitación para el

servicio de Barcaza incorporen pasajes y precios

especiales para habitantes de la comuna (pasajes

libres en caso de eventos médicos o siniestros).

75%

G-05 Proyecto Electrificación Río Verde - Punta Arenas. 0%

E-06 Estudio
Gestionar la factibilidad de estudio para planta 

de desalación de agua de mar.

2%

LA IMRV JUNTO A LA POSTA RURAL, HAN DESARROLLADO 
PROGRAMAS DE ALIMENTACIÓN SALUDABLE, SELLO AMBIENTALISTA. 

PROYECTO PMU-SUBDERE, ELEGIBLE A LA ESPERA DE TRANSFERENCIA. 

ESTUDIO SUBDERE-AMUMAG, EN ETAPA FINAL. 

SE ESTABLECIERON TARIFAS DIFERENCIADAS PARA RESIDENTES, SIN 
EMBARGO, NO SE HA LOGRADO UN 100% DE PASAJE LIBERADOS PARA 
VEHÍCULOS DE EMERGENCIA.

A LA ESPERA DE COMPROMISO GORE 



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 5.1: Promover la asociatividad entre productores y emprendedores para mejorar la 
competitividad de la comuna.

SE HAN REALIZADO CONSULTAS A INAPI, CON MIRAS A COMENZAR 
ESTE 2024, EL ESTUDIO QUE PERMITA OBTENER UNA 
DENOMINACIÓN DE ORIGEN. 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

E-09 Estudio
Certificación con un sello de

identificación como denominación de

origen o identificación geográfica de los

productos desarrollados en la comuna.

2%



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 6.1: Identificar las particularidades y oportunidades del territorio para impulsar y ampliar la 
base económica de la comuna.

DURANTE EL 2023 SE RECOPILARON LOS ANTECEDENTES DE LAS 
MARCAS MEDIANTE ENCUESTAS A LOS PROPIETARIOS DE PREDIOS 
DE LA COMUNA Y EL APOYO DE ASOGAMA. 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA

NOMBRE DE LA INICIATIVA AVANCE 
ACTUAL

E-10 Estudio

Realizar la actualización del registro de

marcas animales de la comuna, para

prevenir el Abigeato.

70%



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 6.2: Promocionar la comuna como destino turístico.

TRABAJO CON INSTITUCIONES PERTINENTES PARA GENERAR 
LÍNEAS TÉCNICAS QUE PERMITAN IMPULSAR EL TURISMO EN LA 
COMUNA. 

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

E-07 Estudio

Elaboración e Implementación del

PLADETUR, (levantamiento de la

información estadística del turismo en la

comuna).

5%

E-08 Estudio
Identificar productos turísticos

asociados al Turismo de Navegación

para embarcaciones menores.

10%

PY-13 Proyecto

Realizar un levantamiento y catastro
de la oferta programática de turismo en
la Comunade Río Verde.

10%

PY-14 Proyecto
Desarrollar ruta informativa

donde se destaque la

historia y patrimonio de la comuna.

53,93

%

LA UNIDAD DE TURISMO Y CULTURA, JUNTO A UNIDAD DE MEDIO 
AMBIENTE, ESTÁN TRABAJANDO EN IDENTIFICAR LÍNEAS DE 
TURISMO DE NAVEGACIÓN (NAVES MENORES, KAYAK). 

LA UNIDAD DE TURISMO Y CULTURA HA INICIADO EL 
LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN PARA ELABORAR LA OFERTA 
PROGRAMÁTICA DE TURISMO EN LA COMUNA. 

PROYECTO FRIL-FNDR POR UN MONTO DE $ 176.163.177 QUE 
BUSCA REALZAR LA IMPORTANCIA DEL PATRIMONIO NATURAL



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 6.2: Promocionar la comuna como destino turístico.

PR-12 FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD COMUNAL



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 7.1: Implementar programas de Modelo Gestión de Calidad de los Servicios Municipales, 
diseñados por la SUBDERE y Chile Calidad con la participación de la Asociación Chilena de Municipalidades.

MEDIANTE EL CONVENIO CON U. SANTO TOMÁS, SE INCORPORÓ A 
UNA ESTUDIANTE EN PRÁCTICA EN POSTA RURAL. 

EL SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES DEL PLADECO, SE DARÁN A 
CONOCER, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE 2024, A LA 
COMUNIDAD DE RÍO VERDE.

EL 2023, LA U. DE COMUNICACIONES Y PROTOCOLO COMENZÓ A 
ELABORAR EL MANUAL DE MARCA PARA LA IMRV. 

SE HAN MANTENIDO CONTACTOS CON TODOS LOS PROVEEDORES 
DEL SERVICIO; ESTE 2024 SE ESTABLECERÁ LA MESA DE TRABAJO.

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

G-05 Gestión
Solicitar el apoyo de la Academia en

materias de estudios, profesionales o

prácticas, que permitan reforzar al

Municipio con recursos humanos.

100%

G-06 Gestión
Sociabilizar el sistema de seguimiento

del PLADECO, invitando a las diferentes

organizaciones a las sesiones de

Concejo de seguimiento que se realicen.

10%

E-11 Estudio Desarrollar e implementar Manual de
Marca para la imagen corporativa
municipal.

30%

G-07 Gestión
Establecer mesa de trabajo con

proveedores de internet para fortalecer

relación de servicio y mejorar los

servicios en la Villa y en las

dependencias municipales.

20%



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

OBJETIVO ESTRATÉGICO 7.2: Fortalecer la gestión estratégica, gestión de personas y en los procesos de involucramiento 
con la comunidad.

EL 2023 NO SE CAPACITARON FUNCIONARIOS EN ESTE ÁMBITO, SIN 
EMBARGO, TRES CUENTAN CON DIPLOMADO EN EVALUACIÓN Y GESTIÓN 
DE PROYECTOS. EL 2024 SE SUMARÁN OTROS FUNCIONARIOS.

SE CALENDARIZARON REUNIONES CON ENCARGADA DE SIS PARA 
DETERMINAR LA MEJOR UBICACIÓN DE LA SALA DE 
COMUNICACIONES.

CON EL APOYO DE CONSULTORA EXTERNA, ESTE 2024 QUEDARÁ 
IMPLEMENTADO EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD DE LOS 
SERVICIO MUNICIPALES.

SE REALIZÓ LA PRIMERA ETAPA DE ACTUALIZACIÓN, 
ACTUALMENTE SE ESTÁ TRABAJANDO EN LAS MAQUETAS DE 
INTERFASES USUARIO - SISTEMA .

CÓDIGO

PLADECO

TIPO DE

INICIATIVA NOMBRE DE LA INICIATIVA
AVANCE 
ACTUAL

PR-14 Programa

Programa de capacitación de los
funcionarios en: Formulación y
Evaluación de Proyectos y
Metodologías de Participación 
Ciudadana.

20%

PY-15 Proyecto
Modernización y actualización

tecnológica del Municipio,

(construcción de salas de

telecomunicaciones y cableado

estructurado para servicios

incorporados).

5%

PY-16 Proyecto Implementar un sistema de gestión
de calidad de los servicios 
municipales.

5%

PY-17 Proyecto

Actualización página
web municipal e incorporar
una pestaña con los servicios que
presta el Municipio a la comuna.

50%

PY-18 Proyecto Incorporaren los
procedimientos 

administrativos el gestor
documental.

25%
SE ELABORARON LAS BAG, SE ESTÁN REVISANDO POR LAS 
DIFERENTES DIRECCIONES PARA SU APROBACIÓN FINAL Y 
REALIZAR EL PROCESO LICITATORIO.



CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL

51%49%

AVANCES DE OBJETIVOS ESTRATÉGICOS PLADECO 2023-2026

AVANCES CUMPLIDOS DE OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

AVANCES POR CUMPLIR DE OBJETIVOS ESTRATÉGICOS



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

N° PROYECTO MONTO

MEJORAMIENTO CANCHA CLUB DEPORTIVO ISLA RIESCO, COMUNA DE RÍO
VERDE

$163.588.705

CONSULTORÍA I.T.O. MEJORAMIENTO CANCHA CLUB DEPORTIVO ISLA
RIESCO, COMUNA DE RÍO VERDE.

$8.700.000

GASTOS ADMINISTRATIVOS MEJORAMIENTO CANCHA CLUB DEPORTIVO
ISLA RIESCO, COMUNA DE RÍO VERDE.

$200.000

1
MEJORAMIENTO CANCHA CLUB DEPORTIVO ISLA RIESCO, COMUNA
DE RÍO VERDE

$172.488.705

CONSTRUCCIÓN RUTA INFORMATIVA DEL PATRIMONIO NATURAL DE LA
COMUNA DE RÍO VERDE.

$176.163.177

CONSULTORÍA I.T.O. CONSTRUCCIÓN RUTA INFORMATIVA DEL
PATRIMONIO NATURAL DE LA COMUNA DE RÍO VERDE.

$8.500.000

GASTOS ADMINISTRATIVOS CONSTRUCCIÓN RUTA INFORMATIVA DEL
PATRIMONIO NATURAL DE LA COMUNA DE RÍO VERDE. $200.000

2
CONSTRUCCIÓN RUTA INFORMATIVA DEL PATRIMONIO NATURAL
DE LA COMUNA DE RÍO VERDE.

$184.863.177

CONSTRUCCIÓN TÓTEM DE ACCESOCOMUNAL RUTA Y-460, COMUNA DE
RÍO VERDE.

$21.880.810

GASTOS ADMINISTRATIVOS CONSTRUCCIÓN TÓTEM DE ACCESOCOMUNAL
RUTA Y-460, COMUNA DE RÍO VERDE.

$200.000

3
CONSTRUCCIÓN TÓTEM DE ACCESO COMUNAL RUTA Y-460,
COMUNA DE RÍO VERDE.

$22.080.810

TOTAL $379.432.692

Fuente: Secretaría Comunal de Planificación

FINANCIAMIENTO EXTERNO

PROYECTOS Y CONSULTORÍAS CON 
FINANCIAMIENTO FNDR – FRIL

FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

Fuente: Secretaría Comunal de Planificación

FINANCIAMIENTO EXTERNO

PROYECTOS Y CONSULTORÍAS CON 
FINANCIAMIENTO SUBDERE-PMU

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO 
URBANO

N° PROYECTO MONTO

1 MEJORAMIENTO PARADOR ISLA RIESCO. $29.644.565

2 MEJORAMIENTO SALÓN RIESCO Y HABILITACIÓN KITCHENETTE,

RÍO VERDE.

$52.157.849

TOTAL $81.802.414

Fuente: Secretaría Comunal de Planificación



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

Fuente: Secretaría Comunal de Planificación

FINANCIAMIENTO MUNICIPAL

PROYECTOS FINANCIADOS CON 
RECURSOS MUNICIPALES

N° PROYECTO MONTO

1 SERVICIOS BÁSICOS PUESTOS DE ARRIEROS. $45.926.844

2 CIERRE PERIMETRAL Y MEJORAMIENTO PLANTA DE
TRATAMIENTO SANITARIO, VILLA PONSOMBY.

$31.545.412

3 AMPLIACIÓN PARADOR COMERCIAL, VILLA
PONSOMBY.

$30.048.988

4 CONSTRUCCIÓN DE SEPARACIÓN OFICINA DIDECO, I.
MUNICIPALIDAD DE RÍO VERDE.

$5.999.564

TOTAL $113.520.808



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

RESUMEN DEL FINANCIAMIENTO 
PARA PROYECTOS Y CONSULTORÍAS

TIPO DE FINANCIAMIENTO MONTO PORCENTAJE 

• Financiamientos de fondos Externos  $461.235.106 80,25% 

• Financiamiento Municipal $113.520.808 19,75% 

TOTAL $574.755.914 100% 

 Fuente: Secretaría Comunal de Planificación



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

MEJORAMIENTO CANCHA CLUB DEPORTIVO ISLA RIESCO CONSTRUCCIÓN TÓTEM ACCESO COMUNAL RUTA Y-460



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

MEJORAMIENTO PARADOR ISLA RIESCO MEJORAMIENTO SALÓN RIESCO Y HABILITACIÓN KITCHENETTE



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

SERVICIOS BÁSICOS PUESTOS DE ARRIEROS CIERRE PERIMETRAL Y MEJORAMIENTO PLANTA DE TRATAMIENTO SANITARIO



INVERSIONES REALIZADAS EN EL PERÍODO Y SUS FUENTES DE 
FINANCIAMIENTO

AMPLIACIÓN PARADOR COMERCIAL CONSTRUCCIÓN DE SEPARACIÓN OFICINA DIDECO



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

NIVEL DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO

NOMBRE DEL INDICADOR FÓRMULA DE 

CÁLCULO

META FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE      

1

1.- Generar un Protocolo a 

través de un trabajo 

interinstitucional, para que 

las victimas tengan 

claridad de como generar 

denuncias.

Protocolo de trabajo 

interinstitucional

N° Protocolo 

realizado / 

Protocolo 

comprometido 

*100

100%
Fotos

Actas

Se realizó Protocolo

de trabajo en la comuna de 

Río Verde.

1 Protocolo 

realizado / 1 

Protocolo 

comprometido 

RV.

100%

Fotos y Actas 

Protocolo VIF

NOTA

Se realizaron Protocolos VIF por cada comuna, ya que los procesos serán diferentes, 

teniendo en cuenta que la comuna de Río Verde no cuenta con retén de Carabineros.

PROPÓSITO N°1: VIF



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°1: VIF
NIVEL DESCRIPCIÓN DEL OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR FÓRMULA DE 

CÁLCULO

META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE     2

2.- Generar estrategia de 

sensibilización y psicoeducación al 

territorio, para que exista mayor 

conocimiento y confianza de los 

procesos al realizar una denuncia. 

Trabajo con SERNAMEG, charlas de 

prevención, campañas 

comunicacionales de prevención 

VIF.

4 Talleres de sensibilización

N° Talleres 

realizados /N°

Talleres 

comprometidos 

*100

100%
Fotos y Listas de 

Asistencia

1.- Se realizó Gobierno en terreno con 

participación de SERNAMEG el dia

25.03.2023.

2.- Se realizó un taller de encuentro de 

mujeres “Jornada de salud sexual y 

reproductiva” 05.10.2023.

3.- Se realizó un taller de mujeres 

"Derechos sexuales y reproductivos" el dia

16.10.2023.

4.- Se realizó charla de Asistencia Judicial 

en la comuna de Río Verde el dia

24.10.2024

4 Talleres 

realizados /

4 Talleres 

comprometidos

*100

100%
Fotos y Actas 

Talleres VIF



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°2: ABIGEATO

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE 

1

1.- Elaboración y 

ejecución de protocolo 

de colaboración entre 

los Municipios, Policías, 

Fiscalía, para 

intensificar la 

investigación y 

persecución penal de 

este tipo de delito.

1 Protocolo de trabajo 

interinstitucional

N° Protocolo 

realizado / 

Protocolo 

comprometido 

*100

100%
Fotos

Actas

No se realizó Protocolo

de trabajo 

interinstitucional, ya que 

previo a esto, se debían 

actualizar los libros de 

marcas de Estancias de 

cada comuna.

Se trabajo durante el año 

2023, la elaboración del 

libro de marcas en cada 

comuna.

1 Libro de 

marcas en cada 

comuna.

100%

Encuestas y 

libro de 

marcas

file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/ABIGEATO/ENCUESTAS%20Y%20LIBRO%20DE%20MARCAS.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/ABIGEATO/ENCUESTAS%20Y%20LIBRO%20DE%20MARCAS.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/ABIGEATO/ENCUESTAS%20Y%20LIBRO%20DE%20MARCAS.pdf


GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°2: ABIGEATO

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE    

2

2.- Realizar de forma 

más eficaz la 

coordinación entre las 

instituciones para la 

interrupción de 

mercado de animales 

robados.

4 Reuniones / Jornadas

de trabajo con Policías para

coordinar trabajo 

colaborativo.

N° Talleres 

realizados /N°

Talleres 

comprometidos 

*100

100%

Fotos

Listas de 

Asistencia

1.- Se realizó reunión interna 

de trabajo colaborativo para 

abarcar temática actual de 

ABIGEATO 15.02.2023.

2.- Se realizó Gobierno en 

terreno con la participación 

de SAG y Carabineros el dia

25.03.2023.

3.- Se realizaron más de 2 

jornadas de trabajo en 

terreno (veterinaria y equipo 

municipal) de educación con 

respecto al cuidado de 

animales y levantamiento de 

encuesta de marcas el año 

2023.

4.- Se realizó trabajo en 

terreno colaborativo con 

Carabineros en distintas 

Estancias de la comuna el año 

2023.

4 Talleres o 

reuniones 

realizadas / 4

Talleres 

comprometidos 

*100

100%
Fotos y Actas 

ABIGEATO

file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/ABIGEATO/FOTOS%20Y%20ACTAS%20ABIGEATO.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/ABIGEATO/FOTOS%20Y%20ACTAS%20ABIGEATO.pdf


GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°3: ROBO EN LUGAR NO HABITADO

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE  

1

1.- Generar un 

Plan de Patrullaje 

preventivo con 

Carabineros que 

pueda abarcar los 

distintos focos en 

el territorio que se 

producen estos 

delitos.

1 Plan de Patrullaje preventivo

N° Plan de 

patrullaje 

realizado / N°

de Plan de 

Patrullaje 

comprometido 

*100

100

%

2 informes de Plan 

de Patrullaje 

preventivo. Bitácora 

de patrullajes 

realizados.

1.- Se realizó un Plan de Patrullaje 

en la comuna de Río Verde en 

coordinación con Carabineros.

2.- Se realizaron 80 patrullajes 

preventivos en el año 2023.

02 detenidos por Abigeato.

05 infracciones de control de 

tránsito.

50 controles vehiculares.

1 Plan de 

Patrullaje 

realizado / 1 

Plan de 

patrullaje 

comprometido 

*100

100

%

Informe de Plan de 

Patrullaje

Fotos de Patrullajes



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°4: INFRACCIÓN A LA LEY 20.000

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR FÓRMULA DE CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE        

1

1.- Elaborar un 

plan de trabajo de 

control preventivo 

en conjunto con 

Carabineros y 

SENDA.

2 Reuniones de coordinación 

y trabajo para elaborar un 

plan de trabajo.

2 Controles preventivos de 

acuerdo con el plan de 

trabajo.

N° de Reuniones realizadas 

/ N° de Reuniones 

proyectadas *100.

N° Controles preventivos 

realizados / N° Controles 

preventivos proyectados.

100%

Actas de reuniones 

y fotografías.

Fotografías e 

informes de 

controles

1.- Reunión de coordinación 

22.08.2023, de Operativo 

Preventivo y de fiscalización 

Multisectorial en ruta.

2.-Se realizaron 2 reuniones 

de coordinación y de 

información de acciones 

realizadas con Carabineros 

en la comuna el dia

25.01.2023 y el dia

13.06.2023.

1.- Operativo Preventivo y de 

Fiscalización Multisectorial 

en ruta el dia 25.08.2023.

2.- Se realizaron controles 

preventivos de Carabineros 

en las rutas de la comuna de 

Río Verde.

2 Reuniones realizadas / 2 

Reuniones proyectadas 

*100.

2 Controles preventivos 

realizados / 2 Controles 

preventivos proyectados 

*100.

100%

Reuniones y Fotos 

de Controles 

Operativos.

file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CONTROLES%20OPERATIVOS.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CONTROLES%20OPERATIVOS.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CONTROLES%20OPERATIVOS.pdf


GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°4: INFRACCIÓN A LA LEY 20.000

NIVEL

DESCRIPCIÓN 

DEL OBJETIVO

NOMBRE DEL 

INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE 

2

2.- Realizar 

campañas de 

prevención, 

educación y 

concientización 

respecto del 

consumo de 

alcohol y 

drogas.

2 Reuniones de 

coordinación y 

definición de campañas 

preventivas a 

desarrollar.

2 Campañas de 

prevención y 

concientización de 

acuerdo con lo 

planificado.

Reuniones realizadas 

/N° Reuniones 

comprometidos *100.

N° Campañas de 

prevención realizadas 

/ N° Campañas de 

prevención 

proyectadas *100

100%

Actas de 

reuniones.

Fotos.

1.- Reunión de 

coordinación 

22.08.2023, de 

Operativo Preventivo y 

de fiscalización 

Multisectorial en ruta.

2.- Reunión 04.10.2023 

con SENDA y Posta 

Rural de Río Verde.

1.-Operativo Preventivo 

y de Fiscalización 

Multisectorial en ruta el 

día 25.08.2023.

2 Reuniones 

realizadas/

2 Reuniones 

comprometidas *100

1 Campaña de 

prevención realizada / 

2 Campañas de 

prevención 

proyectadas *100

87,5

%

Reuniones y 

Fotos de 

Campañas de 

Prevención.

file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CAMPAÑAS%20DE%20PREVENCIÓN.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CAMPAÑAS%20DE%20PREVENCIÓN.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CAMPAÑAS%20DE%20PREVENCIÓN.pdf
file:///C:/Users/SECPLAN/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/LEY%2020.000/REUNIONES%20Y%20FOTOS%20DE%20CAMPAÑAS%20DE%20PREVENCIÓN.pdf


GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°5: SINESTRIALIDAD VIAL

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE 

1

Generar un plan de 

mayores controles 

de velocidad en las 

diferentes rutas, a 

través de la Seremi 

de Transporte y 

Carabineros.

Plan de Controles 

vehiculares de velocidad.
Plan de trabajo 

elaborado / 

Plan de trabajo 

proyectado 

*100

100%

Plan de trabajo 

de controles de 

velocidad.

No se realizó Plan de 

Controles vehiculares.
0 0% No se realizó



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°5: SINIESTRALIDAD VIAL

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE 

2

Coordinar con 

Vialidad un 

constante 

monitoreo en 

mantención de 

caminos y rutas.

2 Reuniones con Vialidad 

para coordinación de 

monitoreo y mantención de 

caminos y rutas.

N° Reuniones 

realizadas /N°

Reuniones 

comprometidos 

*100.

100%
Actas y Fotos de 

reuniones.

1.- Reunión con D. de 

Vialidad 15.02.2023.

2.- Reunión con SEREMI de 

Obras Públicas 13.07.2023.

3.- Reunión con Seremi de 

Obras Públicas y Dirección 

de Vialidad 30.08.2023.

4.- Inspección de rutas con 

D. de Vialidad 31.08.2023.

4 Reuniones 

realizadas / 2 

Reuniones 

comprometidas 

*100

100%
Actas y fotos de 

Vialidad.



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

PROPÓSITO N°5: SINIESTRALIDAD VIAL

NIVEL

DESCRIPCIÓN DEL 

OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR

FÓRMULA DE 

CÁLCULO META

FUENTE DE 

INFORMACIÓN

Y NOTAS

COMPONENTE 3

Coordinar campañas 

preventivas, de 

control de caminos y 

rutas. Carabineros y 

SENDA.

1 Reunión de coordinación para 

campañas preventivas y de 

controles en caminos y rutas.

N° Reuniones 

realizadas /N°

Reuniones 

comprometidos 

*100.

100% Actas de Reunión.

1.- Reunión de coordinación 

22.08.2023, de Operativo 

Preventivo y de fiscalización 

Multisectorial en ruta.

1 Reunión realizada 

/ 1

Reunión 

Comprometida 

*100

100% Acta de Reunión.



GESTIÓN ANUAL DEL PLAN INTERCOMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

CUMPLIMIENTO

20%

20%

20%

18,8%

13,4%

SISTEMAS DE INDICADORES

VIF ABIGEATO

ROBO EN LUGAR NO HABITADO INFRACCIÓN A LA LEY 20.000

SINIESTRALIDAD VIAL

VIF 100%

ABIGEATO 100%

ROBO EN LUGAR NO HABITADO 100%

INFRACCIÓN A LA LEY 20.000 94%

SINIESTRALIDAD VIAL 67%

CUMPLIMIENTO GLOBAL 92.2%



CIFRAS EXPRESADAS EN M$

AREA PRESUPUESTO 
VIGENTE

OBLIGACIONES 
DEVENGADAS

SALDO 
PRESUPUESTARIO

GESTIÓN 6.630.685 2.718.894 3.641.791

SALUD 488.116 360.294 127.822

EDUCACIÓN 530.490 249.494 280.996
Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

BALANCE DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 2023



Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL 2023

ÁREA MUNICIPAL

FECHA
TIPO 

MODIFICACIÓN
CONCEPTO MONTO (M$)

30/06/23 AUMENTO 

PATRIMONIAL

INCORPORA AL ACTIVO FIJO MUNICIPAL 01 PC MARCA DELL INSPIRON 7710 ALL IN ONE, 

ADQUIRIDO CON FONDOS DEL MINISTERIO DE DESARR. SOCIAL, PROGRAMA OFICINA LOCAL 

DE LA NIÑEZ. EGRESO N°705 DEL 28.06.2023. EL PAGO SE REGISTRO COMO FONDOS EN 

ADMINISTRACION.

1.200

29/12/23 AUMENTO 

PATRIMONIAL

INCORP. DE 02 VIVIENDAS TRASPASADAS DESDE EL SERVICIO INCORPORADO EDUCACION AL 

AREA DE GESTIÓN MUNICIPAL, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°1816 DEL 29.06.2023.

92.779

29/12/23 AUMENTO 

PATRIMONIAL

INCORP. DE 02 VIVIENDAS TRASPASADAS DESDE EL SERVICIO INCORPORADO EDUCACION AL 

AREA DE GESTIÓN MUNICIPAL, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°1816 DEL 29.06.2023.

79.626

29/12/23 AUMENTO 

PATRIMONIAL

INCORPORA AL ACTIVO FIJO PROYECTO FRIL "CONSTRUCCION DE QUINCHO Y CANCHA DE 

RAYUELA CLUB DEPORTIVO ISLA RIESCO". SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°1817 DEL 

29.12.2023. EGRESOS N°185 01.03.23, N°215 10.03.23, N°344 18.04.23 Y N°560 01.06.23.

103.300

TOTAL 276.905



Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL 2023

ÁREA SERVICIO INCORPORADO DE SALUD

FECHA CONCEPTO
MONTO

(M$)
- - NO SE REGISTRAN MODIFICACIONES AL PATRIMONIO -



Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

MODIFICACIONES AL PATRIMONIO MUNICIPAL 2023

ÁREA SERVICIO INCORPORADO DE EDUCACIÓN

FECHA
TIPO 

MODIFICACIÓN
CONCEPTO MONTO (M$)

29/12/23 DISMINUCIÓN 

PATRIMONIAL

REGISTRA TRASPASO DE 02 VIVIENDAS PAREADAS DESDE EL AREA DE EDUCACION AL AREA DE 

GESTION MUNICIPAL, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°1816 DEL 29.12.2023.

92.779.115

29/12/23 DISMINUCIÓN 

PATRIMONIAL

REGISTRA TRASPASO DE 02 VIVIENDAS PAREADAS DESDE EL AREA DE EDUCACION AL AREA DE 

GESTION MUNICIPAL, SEGUN DECRETO ALCALDICIO N°1816 DEL 29.12.2023.

79.626.136

TOTAL 172.405.251



Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

SITUACIÓN PREVISIONAL FUNCIONARIOS DE SERVICIOS 
INCORPORADOS 2023

Al mes de diciembre de 2023, el Servicio Incorporado de Educación (Escuela G-33

“Bernardo de Bruyne”) contaba con una dotación de 09 funcionarios (as), mientras que

el Servicio Incorporado de Salud (Posta German Saldivia Teneb) contaba con una

dotación de 06 funcionarios (as), en ambos casos, las retenciones previsionales

efectuadas en las remuneraciones del mes de diciembre de 2023, fueron enteradas a

las respectivas instituciones previsionales de salud y pensiones, dentro de los plazos

legales establecidos, durante el mes de enero de 2024.



Fuente: Dirección de Administración y Finanzas

ESTADO DE APLICACIÓN DE LA POLÍTICA DE RECURSOS HUMANOS

La Política de Recursos Humanos de la Municipalidad de Río Verde para el Año 2023, se

aprobó mediante Decreto Alcaldicio N°1.774 de fecha 28.12.2022.

Desde su primera aprobación, se ha avanzado en su aplicación mediante la elaboración

de distintos reglamentos, los que constituyen instrumentos que favorecen la gestión

de RRHH.

REGLAMENTO DE LICENCIAS MÉDICAS REGLAMENTO DE USO DE VEHÍCULOS

REGLAMENTOS DE CONCURSOS PÚBLICOS REGLAMENTO INTERNO DE CONTROL DE 
ASISTENCIA

PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN REGLAMENTO DE VIÁTICOS

REGLAMENTO DE ORDEN, HIGIENE Y SEGURIDAD



OBSERVACIONES RELEVANTES DE CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA

FECHA DOCUMENTO OBSERVACIÓN/PRONUNCIAMIENTO

29-03-2023 E327010 CONCEJALES PUEDEN REQUERIR INFORMACIÓN EN LOS TÉRMINOS QUE INDICA

22-11-2023 E418636 CONSTATA QUE EL 44,5% DE LA INFORMACIÓN REGISTRADA EN PLATAFORMA 
SIAPER SE INGRESÓ FUERA DE LOS 15 DÍAS HÁBILES ESTABLECIDOS PARA ELLO. 

05/2023 INFORME 1 SE EMITIÓ INFORME FINAL DE LA AUDITORÍA COORDINADA SOBRE VEHÍCULOS 
MUNICIPALES QUE ABARCÓ EL PERÍODO OCTUBRE 2021 – OCTUBRE 2022; 
ENCONTRÁNDOSE OBSERVACIONES QUE SE HAN IDO SUBSANANDO.



CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 
PRIVADAS, DURANTE EL AÑO 2023.

CANTIDAD DE 
CONVENIOS

INSTITUCIÓN

7 GOBIERNO REGIONAL DE MAGALLANES Y DE LA ANTÁRTICA CHILENA

1 MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

1 CLINICA IMET

1 AIEP

11 SERVICIO DE SALUD

1 FONASA

1 SEREMI DE SALUD

1 MUNICIPALIDADES DE PUNTA ARENAS – LAGUNA BLANCA – RÍO VERDE

1 DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN PÚBLICA

1 MINISTERIO DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES

1 PATAGONIA MOTO CLUB



SUMARIOS EN LA MUNICIPALIDAD DE RÍO VERDE - 2023.

Nº DECRETO 
ALCALDICIO QUE 

INSTRUYE 
PROCEDIMIENTO 

SUMARIAL

FECHA DECRETO 
ALCALDICIO QUE 

INSTRUYE 
PROCEDIMIENTO 

SUMARIAL

PROCEDIMIENTO 
SUMARIAL ORDENADO

NOMBRE DEL 
FISCAL O 

INSTRUCTOR 
DESIGNADO

FECHA DE RECEPCION 
DE ANTECEDENTES 

POR EL FISCAL O 
INSTRUCTOR 
DESIGNADO

FECHA DE 
APERTURA ETAPA 

INDAGATORIA

FECHA DE 
LA VISTA 
FISCAL

NUMERO Y FECHA 
DE DECRETO QUE 
APLICA MEDIDA 
DISCIPLINARIA

D°325 08.03.2023
Sumario

Administrativo
Miguel Oyarzo 

Paredes
08.03.2023

Presenta 
Implicancia

D°330 09.03.2023
Sumario

Administrativo

José Luis 
Arismendi 

Frias
09.03.2023

Presenta 
Implicancia

D°346 14.03.2023
Sumario

Administrativo
Ariel Traipe 
Millalonco

14.03.2023
Presenta 

Implicancia

D°356 15.03.2023
Sumario

Administrativo
Leonardo 

Perez Garrido
15.03.2023

Presenta 
Implicancia

D°381 20.03.2023
Sumario

Administrativo
Néstor Haro 

Mancilla
20.03.2023

Presenta 
Implicancia



SUMARIOS EN LA MUNICIPALIDAD DE RÍO VERDE - 2023.

Nº DECRETO 
ALCALDICIO QUE 

INSTRUYE 
PROCEDIMIENTO 

SUMARIAL

FECHA DECRETO 
ALCALDICIO QUE 

INSTRUYE 
PROCEDIMIENTO 

SUMARIAL

PROCEDIMIENTO 
SUMARIAL 

ORDENADO
NOMBRE DEL FISCAL O 

INSTRUCTOR 
DESIGNADO

FECHA DE 
RECEPCIÓN DE 
ANTECEDENTES 
POR EL FISCAL O 

INSTRUCTOR 
DESIGNADO

FECHA DE 
APERTURA 

ETAPA 
INDAGATORIA

FECHA DE LA 
VISTA FISCAL

NUMERO Y FECHA 
DE DECRETO 

ALCALDICIO QUE 
APLICA MEDIDA 
DISCIPLINARIA

D°487 11.04.2023
Sumario 

Administrativo
José Llancabur 

Velásquez
11.04.2023

Presenta 
Implicancia

D°488 12.04.2023
Sumario 

Administrativo
Daniel Carreño 

González
12.04.2023 02.05.2023 20.06.2023 D°1401

D°1241 12.09.2023
Sumario 

Administrativo
José Llancabur 

Velásquez
12.09.2023 En trámite

D°1666 30.11.2023
Sumario 

Administrativo
Néstor Haro 

Mancilla
30.11.2023

Presenta 
Implicancia

D°1711 07.12.2023
Sumario 

Administrativo
Katherine Leyton 

Ábalos
07.12.2023

Presenta 
Implicancia



JUICIOS EN QUE LA I. MUNICIPALIDAD HA SIDO PARTE - 2023.            
EN SEDE CIVIL

CAUSA TIPO ESTADO

Rol C-1843-2018 JUICIO ORDINARIO COBRO 
DE PESOS

SE DESCONOCE DOMICILIO ACTUAL DE DEMANDADA, NO SE HA PODIDO 
NOTIFICAR.

Rol C-1951-2018 JUICIO ORDINARIO COBRO 
DE PESOS

CON FECHA OCTUBRE/2023 LA SENTENCIA SE ENCUENTRA EJECUTORIADA, SE 
PROCEDERÁ A SOLICITAR CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA.

Rol C-1766-2020 GESTIÓN PREPARATORIA 
PARA OBTENER CONFESIÓN 
DE DEUDA

NO SE HABÍA PODIDO CITAR POR DESCONOCERSE EL DOMICILIO. SE DA 
CUENTA AL TRIBUNAL DE DOMICILIO REGISTRADO EN SERVICIO DE 
TESORERÍA, SOLICITANDO NUEVA FECHA PARA CONFESIÓN DE DEUDA.

Rol C-1119-2020 PRESCRIPCIÓN DE 
PERMISOS DE 
CIRCULACIÓN

SE DEBE SUBIR ESCRITO DE AVENIMIENTO, LA CAUSA SE ENCUENTRA 
ARCHIVADA.

Rol C-2179-2023 JUICIO ORDINARIO COBRO 
DE PESOS

EN TRAMITACIÓN

Rol C-2183-2023 JUICIO ORDINARIO COBRO 
DE PESOS

EN TRAMITACIÓN

Rol C-2186-2023 JUICIO ORDINARIO COBRO 
DE PESOS

EN TRAMITACIÓN



JUICIOS EN QUE LA I. MUNICIPALIDAD HA SIDO PARTE - 2023.          
EN SEDE LABORAL

CAUSA TIPO ESTADO

ROL 106-2023 DEMANDA POR DESPIDO 
INDIRECTO Y COBRO DE 
PRESTACIONES 
LABORALES

CON FECHA 18.12.2023 SE DICTÓ SENTENCIA QUE RECHAZÓ LA 
DEMANDA CON COSTAS.
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